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Diese , Arbeitsschutzbestimmungen fir Fremdfirmen" sind Vertragsbestandteil und
somit verbindlich.

Bitte informieren Sie sich Uber die Vorschriften, die fur Ihre Arbeit maBgeblich sind,
bevor Sie die Arbeit innerhalb der Albert Berner Deutschland GmbH aufnehmen.

Dies gilt insbesondere flr die Beachtung und Einhaltung des Arbeits-, Brand- und
Umweltschutzes. Werden diese gesetzlichen Vorschriften durch behérdliche MaBnahmen
konkretisiert (Genehmigungen, Anordnungen usw.) sind Sie verpflichtet, soweit
betroffen diese einzuhalten.

Sie sind verpflichtet, die betriebsinternen Reglungen des Arbeits-, Brand- u.
Umweltschutzes (Alarmplan, Entsorgungsrichtlinien usw.) zu beachten und deren
Befolgung durch die von Ihnen eingesetzten Mitarbeiter zu Uberwachen und
sicherzustellen.

GemaB Arbeitsschutzgesetz haben Sie zur Verhltung von Arbeitsunfallen MaBnahmen
zu treffen, die den Bestimmungen der Unfallverhiitungsvorschriften und im Ubrigen den
allgemein anerkannten sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Regeln
entsprechen.

Soweit in anderen Rechtsvorschriften, insbesondere Arbeitsschutzvorschriften,
Anforderungen gestellt werden, bleiben diese Vorschriften unberihrt.
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II. Anmeldung und Unterweisung

Anmelden / Abmelden

Beim Eintritt in das Werk ist eine Anmeldung
an der Pforte erforderlich.

Gleichfalls besteht eine Abmeldepflicht beim
Verlassen des Werkes.

Beim Betreten eines Fachbereiches, ist
ebenfalls eine Anmeldung beim
Fachbereichsleiter erforderlich.

Fremdfirmenausweis

Nach Erhalt des Fremdfirmenausweises ist
dieser fur jeden sichtbar zu tragen und beim
Verlassen des Werkes beim
Auftragsverantwortlichen / Pfértner
abzugeben.

Unterweisung

Der Verantwortliche der Fremdfirma ist flr
die Unterweisung seiner Mitarbeiter
verantwortlich. Er hat sie vor der Aufnahme
der Arbeit Uber den Inhalt der
~Arbeitsschutzbestimmungen fir
Fremdfirmen" der Albert Berner Deutschland
GmbH zu unterweisen. Ein schriftlicher
Nachweis Uber die erfolgte Unterweisung ist
vor Aufhahme der Arbeit zu erbringen.
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Koordination

Damit Sich Mitarbeiter verschiedener
Auftragnehmer an der gleichen Arbeitsstelle
in ihrer Ausfihrung nicht gegenseitig
gefahrden oder behindern, ist vor
Arbeitsaufnahme eine gegenseitige
Abstimmung unter Einbeziehung des
Auftragsverantwortlichen der Albert Berner
Deutschland GmbH herbeizufihren.

Verkehrsregelung

Es gilt sinngemaB die StVo. Die
Verkehrsaufsicht obliegt der Albert Berner
Deutschland GmbH. Die zulassige
Hoéchstgeschwindigkeit von 20 Km/h ist auf
dem ganzen Betriebsgelande einzuhalten.
Das Parken von Fahrzeugen ist ausschlieBlich
auf den ausgewiesenen Parkplatzen
gestattet.

Abfille

Samtliche anfallende Abfallstoffe sind
ordnungsgemaB zu entsorgen. Flr die
ordnungsgemaBe Entsorgung ist das auftrag-
nehmende Unternehmen verantwortlich.




II. Anmeldung und Unterweisung

Gefahrliche Arbeiten

Gefahrliche Arbeiten bedlirfen grundsatzlich
einer schriftlichen Genehmigung. Aus diesem
Grund mussen, Hohenarbeit, Arbeiten mit
Zundgefahr (SchweiBen, Brennen,
Trennschleifen, usw.), Arbeiten in Behaltern
u. engen Raumen sowie Arbeiten in
explosionsgefahrdeten Bereichen im Voraus
schriftlich angemeldet werden.

Gefahrstoffe

Die Lagerung und der Einsatz von
Gefahrstoffen ist dem
Auftragsverantwortlichen vorher schriftlich
anzuzeigen. Die entsprechenden
Produktdaten sowie die
Sicherheitsdatenblatter sind der Albert
Berner Deutschland GmbH im voraus zur
Verfigung zu stellen.

Der Auftragnehmer ist daftir verantwortlich,
das seinen Mitarbeitern beim Einsatz von
Gefahrstoffen die nétigen Unterlagen
(Sicherheitsdatenblatt, Betriebsanweisung)
zur Verfigung stehen.
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Der Auftragnehmer hat daflir Sorge zu
tragen das seine Mitarbeiter im sicheren
Umgang mit Gefahrstoffen unterwiesen sind
und die Anforderungen aus den Unterlagen
(Sicherheitsdatenblatt, Betriebsanweisung)
umsetzen.

Um die Sicherheit der eigenen Mitarbeiter
und der Mitarbeiter des Auftragnehmers zu
gewahrleisten, kontrolliert der
Auftragsverantwortliche der Albert Berner
Deutschland GmbH die Einhaltung der
Sicherheitsbestimmungen.

Fur Gefahrstoffe aus dem Sortiment der
Albert Berner Deutschland GmbH, kénnen
Sicherheitsdatenblatter,
Betriebsanweisungen sowie weitere
Informationen zum Thema Umgang mit
Gefahrstoffen im Onlineshop des
Unternehmens heruntergeladen werden.
http://shop.berner.eu/berner/de/gefahrstoff
management




L1 BERNER
I11. Unfallverhutung F(pmémﬂ

LEIDEN

L

1. Vorschriften

Es gelten die gesetzlichen und berufsgenossenschaftlichen ®
Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutzvorschriften bzw. §§§ A -4 BG A
Unfallverhiitungs-vorschriften. ~ i S N

Die gesetzliche Arbeitszeitregelung ist einzuhalten.

2. Ausristungsbeschaffenheit
Alle fUr die Auftragserflillung verwendeten Arbeits- und
Betriebsmittel mlissen diesen Vorschriften entsprechen
und dlrfen nur in vorgeschriebener Weise benutzt werden.

C€

3. Personliche Schutzausriistung
Soweit bei den vorgesehenen Arbeiten das Tragen von
personlicher Schutzausristung notwendig oder
vorgeschrieben ist, muss der Fremdunternehmer diese
seinen Mitarbeitern in ausreichender Menge zur Verfligung
stellen. Die Mitarbeiter sind verpflichtet, diese persdnliche
Schutzausristungen bestimmungsgemaBi zu benutzen.
Mitarbeiter von Fremdfirmen und Besucher sind
generell verpflichtet, beim einem Aufenthalt in der
Logistik der Albert Berner Deutschland GmbH eine
Warnweste zu tragen. Diese wird flr die Dauer des
Aufenthaltes zur Verfligung gestelit.
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4. Brandschutz
Es gelten die Bestimmungen der Brandschutzordnung.
Feuergefahrliche Arbeiten dirfen nur nach Anmeldung und \\
mit schriftlicher Erlaubnis durchgefiihrt werden. \
(siehe 11 7.) §

5. Berner-eigene Gerate
Die Verwendung von Berner-eigenen Geraten, Maschinen
und Einrichtungen ist nur mit Genehmigung des
Auftragsverantwortlichen zuladssig.
Flurférderzeuge und Krane durfen nur durch Mitarbeiter

der Albert Berner Deutschland GmbH bedient werden.

6. Innerbetrieblicher Verkehr
Es dirfen nur gekennzeichnete FuB3 u. Fahrwege benutzt
werden.
Verkehrswege, Tiren, Tore und Durchfahrten sind stets
frei zu halten.
Fluchtwege, Erste — Hilfe u. Brandschutzeinrichtungen sind
stets frei zu halten.
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7. Ordnung und Sauberkeit
Die Arbeitsstelle ist standig in einem ordentlichen Zustand
zu halten und nach Abschluss der Arbeit aufgeraumt zu
verlassen!
Baustellen sind so zu kennzeichnen und zu sichern, daB
von ihnen keine Gefahr ausgeht.

8. Stoérungen
Jede Stoérung und Gefahrdung bei der Ausflihrung von
Arbeiten ist dem Auftragsverantwortlichen der
Albert Berner Deutschland GmbH unverzlglich zu melden.
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1. Rauchen
Das Rauchen ist in den Betriebsstatten und Bliros und
einschlieBlich in Fahrzeugen strengstens verboten. Das
Rauchen ist nur im Freien gestattet. Zigarettenstummel
sind in den daflir vorgesehenen Behaltnissen zu entsorgen.

2. Essen u. Trinken
Beim Verarbeiten von Gefahrstoffen ist der Verzehr von
Lebensmitteln verboten. Zum Essen u. Trinken stehen
daflr vorgesehene Pausenraume zur Verfligung.

3. Mobilfunk
Der Einsatz von Funktelefonen und anderen nicht
explosionsgeschitzten elektrischen Betriebsmitteln ist in
explosionsgefahrdeten Bereichen nicht erlaubt.

4. Zutrittsbeschriankung
Andere als die Ihnen zugewiesenen Arbeitsstellen
diirfen nicht eigenmachtig betreten werden!
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5. Gefahrliche Arbeiten
Gefahrliche Arbeiten sind grundsatzlich untersagt.
Ausnahmen mit schriftlicher Genehmigung z.B. bei:

e Arbeiten in Behaltern und engen Raumen

e Arbeiten mit Zindgefahr (SchweiBen, Brennen,
Trennschleifen usw.)

e Hohenarbeit (z.B. Arbeiten auf Dachern)
e Arbeiten in explosionsgefahrdeten Bereichen
(siehe 11 7.)

6. Sicherheitsvorkehrungen
Sicherheitseinrichtungen diirfen nicht beseitigt oder
unwirksam gemacht werden!
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Verhalten im Brandfall, bei Unfallen und bei anderen Gefahren.

1. Jeder Vorfall ist umgehend dem Auftragsverantwortlichen der
Albert Berner Deutschland GmbH zu melden.

2. Interner Notruf

Notrufnummer intern

Betriebschutzgruppe: 88112 (von Mobiltelefonen 07940/121-88112)
(Mo- Fr, 07:30-16:00 Uhr)

1. Rufnummer 88112 wahlen, Alarm wird ausgelost
2. Telefon auflegen und Riickruf abwarten

Bei Gefahr fiir Leib und Leben auf den Fluchtwegen fliehen!

3. Dem Riickrufer melden: - Wer meldet?
- Was ist passiert?
- Wo ist etwas passiert?
- Wie viele Personen sind verletzt?
Nicht sofort auflegen, sondern Bestitigung abwarten!
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3. Externer Notruf
Notruf: 112 ( 0- vorwdhlen)

1. Rufnummer 112 wahlen.

2. Der Notrufzentrale melden: - Wer meldet?
- Was ist passiert?
- Wo ist etwas passiert?

- Wie viele Personen sind
verletzt?

- Warten auf Riickfragen!
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3. Flucht und Rettung

Beim Ertdnen eines Warnsignales (Sirene, Hupe) , z.B. im Falle eines
Brandes, mlssen die Gebaude sofort Uber die nachstliegenden
Rettungswege, Notausgange und Nottreppenhauser verlassen werden.
Hierbei sind Personen in der Nachbarschaft zu warnen und verletzte
oder behinderte Personen zu helfen.

Suchen sie die festgelegten Sammelplatze auf.

Achtung: Keine Aufziige benutzen!
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4. Sammelplaitze

Der Fremdunternehmer hat mit dem Koordinator /
Auftragsverantwortlichen vor Beginn der Arbeiten zu klaren welchen
Sammelplatz er im Evakuierungsfall aufzusuchen hat.
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Unterweisungsnachweis
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Bitte tragen Sie hier den Auftragsverantwortlichen ein.

Firma:

Auftragsverantwortlicher / Ansprechpartner

PLZ / Ort:

Telefon:
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