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Virksomheten

Berner AS er heleid datterselskap av det tyske Berner Omnichannel Trading Holding SE.

Berner Omnichannel Trading Holding SE (BOT) er representert i 21 land og har over 6200
ansatte, Med mer enn 65 ars historie, over 12 millioner kundekontakter pr ar og mer enn
100.000 produkter tilgjengelig, er vi en betydelig aktar pa det europeiske markedet. BOT er et
familieeid, verdistyrt selskap. www.berner.de

Berner AS er landsdekkende og har nesten 100 ansatte fordelt pa salg til profesjonelle kunder
innen industri-, bygge- og auto-bransjen i Norge. Lager og hovedkontor er lokalisert pa
Vayenenga. Berner AS er ISO 9001 sertifisert og sertifisert som Miljgfyrtarn (likestilt med ISO
14001 i Norge) www.berner.no. Over 34% av vare totale innkjgp er fra Berner BOT direkte,

ytterligere 32% er direkteleveranse fra BOT sine leverandgrer/samarbeidspartnere. Totalt er 3
66% av innkjgp 2022/23 fra BOT leverandgrkjede og 92,3 % av vare innkjagp er fra EU/ EEA

Var eier og viktigste leverandgr jobber kontinuerlig med sparsmalene omfattet av
Apenhetsloven, fordi de selv er underlagt av tilsvarende lover innen EU og Tyskland, som The
German Act on Corporate Due Dilligence Obligations in Supply Chain

Med bakgrunn i dette, bade sentralt hos var eier og hovedleverandgr samt lokalt i Berner AS
agnsker vi stadig & forbedre arbeids- og miljgforholdene i var leverandgrkjede.

Redegjgrelsen gjelder for perioden 1. april 2023-31.mars 2024.

Dette pa grunn av vart avvikende regnskapsar
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Berner AS ser arbeidet rundt &penhetsloven i sammenheng med miljg- og baerekraft-arbeidet
samt arbeidet med likestillings og diskrimmineringsloven.

Vi bygger derfor vart arbeide pa falgende pilarer;

- Milje som er representert ved var sertifisering som Miljafyrtarn (tilsvarer ISO 14001)
o Ytterligere sertifisering innen ISO 14001 i Igpet av 2024
Videre har Berner som konsern klare miljgmal som blant annet omfatter:
o 80% reduksjon av Co2 fram mot 2030
o 12023 startet vi sentralt et prosjekt for & bli Co2 ngytral innen scope 1 og 2
o Oppna 100% resirkulerbart fylimateriale i utgdende forsendelser innen 2023
o Oppna100% resirkulerbar forsendelsesemballasje innen FY 2024

- Beerekraft representert ved FN's Baerekraftsmal, hvor vi jobber saerskilt med
o 8. Anstendig arbeid og gkonomisk vekst
o b. Likestilling mellom kjgnn
o 10. Mindre ulikhet
o 12. Ansvarlig forbruk og produksjon

- Apenhetsloven - ved var aktsomhets og risikovurdering
o Aktsomhets og risikovurderingene skal oppdateres og offentliggjgres i 4
forbindelse med vart regnskapsar, som avsluttes den 31.3. eller ved vesentlige
endringer i vare risikovurderinger

- Likestillings og Diskrimmineringsloven -
Med likestilling menes her likeverd, like muligheter og like rettigheter. Likestilling

forutsetter tilgjengelighet og tilrettelegging.
Dette forankres i lovverket, Bufdir's veileder og i FN's Baerekraftsmal, da spesielt ved:

e b, Likestilling mellom kjgnn
e 8. Anstendig arbeid og gkonomisk vekst

Selskapet redegj@r for akiiviteispiikien eiter Likestillings- og diskrimineringsloven §26.

og henvises til i var arsberetning.
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Leverandgrer: risikobasert tilnaerming

Etter §4 av Apenhetsloven, plikter Berner AS til & utfgre aktsomhetsvurdering i trad med
OECDs retningslinjer for flernasjonale selskaper.

Retningslinjene sier oss at arbeidet skal ha en risikobasert tilnserming som metode.
Derfor vil omfanget av tiltak tilpasses og er avhengig av risikoniva

Dermed vil takene gkes der risikoen er hgyere enn vanlig og dette ma ses i betraktning av var
reelle pavirkningskraft

Det gijennomfgres lgpende nye risikoevalueringer basert pa innsamlet informasjon og
avdekkede forhold.

Spesielt gjgres dette for «Non Group Suppliers» da vi ikke kan fa stgtte fra sentralt hold med
disse leverandgrene og falgelig ma ta ett seerlig ansvar her.

Stanse, forebygge eller redusere negativ pavirkning

Berner AS har alltid prioritert et langsiktig perspektiv med vare leverandgrer og vart forhold til
vare leverandarer bygger opp pa tillit

Dette og evnen til & samarbeide med vare leverandgrer for kontinuerlig & levere det beste 5
produktet til vare kunder.

Dette gjar det enklere & ha en dialog med leverandgrene om a stanse, forebygge eller
redusere negativ pavirkning.

Etiske Rettningslinjer.

Alle leverandgrer skal signerer Berners etiske retningslinjer for leverandgrer. For leverandgrer
pa konsernniva, ivaretas dette av den sentrale innkjgpsorganisasjonen.

For vare lokale leverandgrer har vi et saerskilt ansvar

| var Code of Conduct- Supplier er det redegjort for de krav som stilles til vare leverandgrer og i
var Code og Conduct- employee er det redegjort for hvordan vi skal forholde oss til dette som
ansatte i Berner AS.

Vare rutiner samt retningslinjer for handtering av faktiske og mulige brudd pa
menneskerettigheter, korrupsjon, miljg og anstendige arbeidsforhold er publisert og
tilgjengeliggjort for alle ansatte i verktgyet “PlusOffice” hvor vare handbgker, som HMS-
handbok, Miljighandbok, Lederhandbok og Personalhandbok er publisert.
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Dette redegjgres for i vare Corporate Guidelines som innbefatter, men begrenses ikke til
falgende punkter:

CGL 2 - CGL 2 - Representasjons- og signeringsfullmakt_norsk
211011_CGL_7_Utenrikshandel og kontroll av eksport_norsk.pdf
CGL 5- 210827_CGL_5_Rettferdig konkurranse_norsk.docx
CGL 9-210719_CGL_9_Unngéa korrupsjon_norsk.docx
CGL16_Retningslinjer varsling.pdf

Den pagaende implementeringen av «The German Act on Corporate Due Dilligence
Obligations in Supply Chain» i Tyskland gjgr at mye av dette er under tilpassing eller
utarbeidelse sentralt i konsernet.

Det er derfor sannsynlig at disse dokumentene vil bli ytterligere samkjart og fortlgpende endret
i samsvar med det pagaende arbeide om denne lovgivningen.

Kartlegging av leverandgrkjeden
Berner AS har i regnskapsaret 31.03.2024 hatt 351 leverandgrer fra ulike land hvorav nesten
54% har tilhgrighet i Norge (se tabell 1 og 2).

I hovedsak handler Berner AS fra andre EEA- og EU-land. Vi har mindre innkjgp fra
Storbritannia og USA. Berner Norge kjgper ikke direkte fra Asia.

Leverandgrene vare er en del av kjeden til vare kunder som hovedsak driver i automobil
bransjen og bygg- og anleggsbransijen.

Den enkelte leverandgren vi har i USA er knyttet til agenturavtale med Snap-On.

Vi har en leverandgr i Storbritannia, dette er Kent Kjemi. Varene herifra distribueres fra lageret i
Fleur, Frankriket.

Innjep 2022 - |Innjep 2023 -

Andel av totalt | Andel av totalt Innjep 2022-  (Innjep 2023 -
Geografisk antall antall Geografisk Andel av totalt [Andelav totalt
omrade leverandorer |(leveranderer omrade innkjop innkjop
EEA 256 249 EEA 54,49 % 46,94 %

4 r

hvorav Morge 254 248 hvorav Norge 53,88 % 46,41 %
EU gz 96 EU 38,96 % 45,96 %
Storbritannia 1 2 Storbritannia 5,15% 5,901%
USA 1 1| |usa 1,40 % 0,00 %
Taiwan o a Taiwan 0,00 % 0,00 %
Heng Keng 1 a Hong Kong 0,01 % 0,00 %
Total 351 348 Total 100 % 100%
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Del 2. Risikoanalyse og funn
Liste over risikoanalyse og funn

Vi har vurdert landene vare leverandgrer befinner seg i etter risiko og sannsynlighet og
kategoriserer dette i en risikomatrise

Vi har ikke funnet vesentlige endringer i risikoen ved var leverandgrkjede i 2023:

Risikomatrise

Komersiell verdifsannsynlighet
(brudd pd etiske retningslnjer)

1. Svaert lav . A & Sveerl hay

5. Swaarl sanngynlig

4, Meget sannsynlig

3. Sannsynlig

2. Mindre sannsynlig

1. Lite sannsynlig

Resultatet av denne vurderingen er da som faglger:

Land Sum
Morge EEA
7
Tyskland EU
Danmark EU
storbritannia UK
aSverige EU
Mederland EU
Daterrike EU
Belgia EU
Frankrike EU
USA LISA
Sveits EEA
talia EU
Luxemburg EU
Talwan Asia
Estland EU
Hlanc EU
Tsjekkia EU
Hong Kong Asia
Finland EU
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Det er gjennomfgrt spagrreundersgkelser hos 12 lokale leverandgrer i Igpet av regnskapsaret.

Det er ikke avdekket alvorlige brudd eller gjort alvorlige funn i vare leverandgrledd som tilsier
umiddelbar handling i Igpet av FY23/24.

Dette er allikevel et kontinuerlig pagaende arbeide.

Ved spgrreundersgkelsen av lokale leverandgrer, unike for Berner AS og dermed ikke dekket
av konsernets sentrale arbeide, ble det i januar 2024 og i mars 24 ble fglgende funn gjort:

FUNN i FY 2023/24 Risiko / Sannsynlighet TILTAK
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